Bestehende
Rahmenvereinbarung

zur Durchfihrung von ambulanten Hilfen zur
Erziehung

insbesondere im Sinne der §§ 27, 30, 31 und
35 SGB ViIII,

gaf.i. V. m. § 41 SGB VI

und

zur Durchfiihrung von ambulanten
Eingliederungshilfen

im Sinne des § 35a SGB VIII

gaf.i. V. m. § 41 SGB VI

zwischen der

Stadt Ingolstadt, vertreten durch den
Oberbirgermeister, dieser vertreten
durch

Herrn BerufsmaRigen Stadtrat Gabriel
Engert,

(nachstehend auch ,Amt fir Jugend und
Familie®)

Adolf-Kolping-Strafde 10, 85049 Ingolstadt
und

Neue
Rahmenvereinbarung

zur Durchfuhrung von ambulanten Hilfen zur
Erziehung

insbesondere im Sinne der §§ 27, 30, 31 und
35 SGB ViIII,

gaf.i. V.m. § 41 SGB VI

und

zur Durchfuhrung von ambulanten
Eingliederungshilfen

im Sinne des § 35a SGB VIII

gaf.i. V.m. § 41 SGB VI

und

zur Durchfuhrung von Frihen Hilfen im
Sinne des § 16 SGB VIl

zwischen der

Stadt Ingolstadt, vertreten durch den
Oberbiurgermeister, dieser vertreten
durch

Herrn BerufsmaRigen Stadtrat-Gabriel
Engert Wolfgang Scheuer,
(nachstehend auch ,Amt fir Jugend und
Familie®)

Adolf-Kolping-Straflde 10, 85049 Ingolstadt
und

Bemerkungen

neu eingefugt




(im folgenden ,Trager®)

(im folgenden ,Trager*)

Sinn dieser Vereinbarung ist es, fur alle
Trager von ambulanten sozialpadagogischen
Hilfen im Bereich des Amts fur Jugend und
Familie und far das Amt fur Jugend und
Familie gemeinsame Qualitatsstandards
(Mindeststandards) festzulegen und zu
definieren. Mit der Unterschrift unter diese
Rahmenvereinbarung verpflichten sich das
Amt fur Jugend und Familie und der Trager
fur alle Auftragsvergaben in den Feldern
ambulante sozialpadagogische Hilfen und
ambulante Eingliederungshilfen zur
Einhaltung dieser Standards.

Zweck dieser Rahmenvereinbarung ist es,
fur alle freien Trager von ambulanten

sozialpadagegischen-Hilfen_.gemal dem
SGB VIl im-Bereich-des-AmtsfurJugend
und Familie und fur das Amt fur Jugend und
Familie-gemeinsame Qualitatsstandards

Mindeststandards)-festzulegen-und-zu
definieren- Mit-derUnterschrift unterdiese

Rahmenvereinbarung verpflichten sich-d-Das
Amt fir Jugend und Familie und der Trager
verpflichten sich fur alle Auftragsvergaben
des Amtes fur Jugend und Familie an den
Trager auf in—- den Feldern der ambulanten
sozialpadagogischen Hilfen, der vrd--
ambulanten Eingliederungshilfen_sowie der
Fruhen Hilfen zur Einhaltung dieser
Standards.

1. Begriffsdefinition:

Als ambulante sozialpadagogische Hilfen im
Sinne des SGB VIl gelten insbesondere

e Erziehungsbeistandschaft (§ 30 SGB
VIII),

e Sozialpadagogische Familienhilfe (§ 31
SGB VIiI),

¢ Intensive sozialpadagogische
Einzelbetreuung (§ 35 SGB VIII) und

e Hilfe fUr junge Volljahrige /

1. Begriffsdefinition:

Als ambulante sozialpadagogische Hilfen im
Sinne des SGB VIl gelten insbesondere
e Erziehungsbeistandschaft (§ 30 SGB
VIII),
e Sozialpadagogische Familienhilfe (§
31 SGB VIiI),
¢ Intensive sozialpadagogische
Einzelbetreuung (§ 35 SGB VIII) und
e Hilfe fur junge Volljahrige /




Nachbetreuung (§ 41 SGB VIII).

Als ambulante Eingliederungshilfe im Sinne
des SGB VIl gelten insbesondere

e Eingliederungshilfe fur seelische Kinder
und Jugendliche (§35a SGB VIII) und

e Hilfe flr junge Volljahrige /
Nachbetreuung (§ 41 SGB VIII).

Die genaue Zielvorgabe der ambulanten
sozialpadagogischen und/oder
heilpadagogischen Hilfe wird in der
Einzelvereinbarung fir den jeweiligen Fall
bzw. auch im Hilfeplan (§36 SGB VIII)
definiert.

Nachbetreuung (§ 41 SGB VIII).

Als ambulante Eingliederungshilfe im Sinne
des SGB VIl gelten insbesondere
e Eingliederungshilfe fur seelisch
behinderte Kinder und Jugendliche (§
35a SGB VIil) und
e Hilfe fur junge Volljahrige /
Nachbetreuung (§ 41 SGB VIII).

Als Frihe Hilfe im Sinne des SGB VIl qilt
insbesondere

e die Allgemeine Forderung der
Erziehung in der Familie (§ 16 SGB

Vilh).

Die im Anhang enthaltenen Qualitats- und
Leistungsbeschreibungen konkretisieren die
einzelnen Hilfen und die dabei
einzuhaltenden Mindestanforderungen.

Die genaue Zielvorgabe der ambulanten
sozialpadagogischen undieder
heilpadagegischen-Hilfe, der ambulanten
Eingliederungshilfe sowie der Frihen Hilfen
wird in-der-Emnzelereinbarung for-den

jeweiligen-Fallbzw—auch-im Hilfeplan (§_.36
SGB VIlI) des jeweiligen Falles definiert.

Neu eingefugt

Neu eingefugt




2. Rechtsstellung des

Leistungserbringers

a)

Der Vertragspartner des Amtes fur

b)

Jugend und Familie ist ein Trager der
freien Jugendhilfe. Er wird demnach
fur den offentlichen Jugendhilfetrager
in einem selbstandigen, freien
Auftragsverhaltnis tatig. Ein
abhangiges Beschaftigungsverhaltnis
zwischen dem Amt fir Jugend und
Familie und dem Trager oder seinen
Beschaftigten wird nicht begriindet
und ist auch nicht gewollt.

Der Trager hat die ubernommene

)C)

Aufgabe selbstandig,
eigenverantwortlich, mit der
gebotenen Sorgfalt und fachlich
korrekt auszufihren. Der
Leistungserbringer verpflichtet sich,
die Betreuungsleistung
hochstpersonlich oder durch
hauptamtlich Beschaftigte oder durch
andere beauftragte Personen zu
erbringen. Der Leistungserbringer
entscheidetentscheidet uber den
Personaleinsatz in eigener
Verantwortung.

Der Leistungserbringer hat das

Recht, Anfragen des o6ffentlichen
Jugendhilfetrdgers ohne Angaben von

Grinden abzulehnen.

Aus den Vorschlagen der AG FLS neu
eingeflgt




3. Betreuungszeiten

(Fachleistungsstunde) und
Qualititsstandards:

a) Die Betreuungsstunden werden auf der
Basis von so genannten
Fachleistungsstunden vereinbart. Diese
bestehen zu 100 % (60 Minuten) aus
so genannter direkter und indirekter
Betreuungszeit. Unter direkter wie
indirekter Betreuungszeit sind nur
Zeiten der unmittelbaren (Betreuungs-
)Arbeit am Klienten und dessen
sozialem Umfeld (z. B. Familie,
Freunde, Schule, Arbeitgeber,
Behorden usw.) zu verstehen.
Kurzkontakte mit einer Dauer von
weniger als 10 Minuten und
telefonische Kontakte kdnnen nicht
abgerechnet werden. Die ubrigen
fallbezogenen Tatigkeiten
(Dokumentation, Berichterstattung,
Evaluation, Verwaltung, Abrechnung,
Teambesprechung, Supervision,
Zusammenarbeit und Absprache mit
dem Amt fur Jugend und Familie ohne
Anwesenheit des Klienten, Fahrtzeiten
(auler bei gemeinsamen Fahrten mit
dem Klienten)) sowie Sachkosten des
Tragers sind mit dem berechneten
Stundensatz abgegolten.

3. Betreuungszeiten

{Fachleistungsstunde) und
Qualititsstandards:

a) Die Betreuungsstunden werden auf der
Basis von so genannten
Fachleistungsstunden vereinbart. Diese
bestehen zu 100 % (60 Minuten) aus
so genannter direkter und indirekter
Betreuungszeit. Naheres regeln die
Entgeltvereinbarungen zu den
jeweiligen Hilfen (Anlagen 1b, 2b, 3b
und 4b). Unterdirekterwie-ndirekter

Wourde gestrichen, ist in den einzelnen
Qualitats- und Leistungsvereinbarungen
konkretisiert




Fur Telefonkosten kdnnen monatlich
auf Nachweis bis zu max. zwei
Fachleistungsstunden abgerechnet
werden. In Krisensituationen kann im
Einzelfall Gber die monatliche
Telefonpauschale abgerechnet werden.
Die Entscheidung trifft im Nachhinein
das Amt fur Jugend und Familie.

Der Trager garantiert, dass die
Leistungen nur in dem im Einzelfall
erforderlichen Umfang erbracht
werden.

b) Im Ubrigen gelten fiir die Ausgestaltung
der Hilfen hinsichtlich
Qualitatsstandards, padagogischer
Inhalte und Methoden die aktuelle
Leistungsbeschreibung und Konzeption
des Tragers, soweit sie nicht hinter den
Anforderungen dieser Vereinbarung
zuruckbleiben oder diesen
widersprechen. Bei Anderungen oder
Fortschreibungen, die mit einer
quantitativen oder qualitativen
Anderung des Angebotes verbunden
sind, bedarf es einer Neuregelung des
Stundensatzes zwischen Amt fur

&)b)Der Trager garantiert, dass die
Leistungen nur in dem im Einzelfall
erforderlichen Umfang erbracht
werden.

ehjc) Soweit nicht in dieser
Rahmenvereinbarung oder seinen
Anlagen abweichend vereinbart, gelten
fur die Ausgestaltung der Hilfen
hinsichtlich Qualitatsstandards,
padagogischer Inhalte und Methoden
die bei Inkrafttreten dieser
Rahmenvereinbarung aktuelle
Leistungsbeschreibung und Konzeption
des Tragers; seweitsie-nicht-hinter-den
: :
lslsl:.lgs Eliiil. SFEIRbariRg

widersprechen—Bei Anderungen oder

Fortschreibungen der




Jugend und Familie und Trager. Kommt
es zu keiner Einigung, endet auch die
Gultigkeit der Rahmenvereinbarung.

c) Die Anzahl der Fachleistungsstunden
werden zum MalRnahmebeginn
zwischen der zustandigen Fachkraft
des Amts fir Jugend und Familie und
dem Trager in der Einzelvereinbarung
festgelegt. Spatere Anderungen
erfolgen in vorheriger schriftlicher
Abstimmung zwischen Amt fur Jugend
und Familie und Trager.

Leistungsbeschreibung, die mit einer
quantitativen oder qualitativen
Anderung des Angebotes verbunden
sind, bedarf es einer Neuregelung des
Stundensatzes zwischen Amt fur
Jugend und Familie und_dem freien
Trager. Uber vorgesehene Anderungen
oder Fortschreibungen hat der Trager
das Amt fur Jugend und Familie
unverzuglich zu unterrichten. Kommt es
zu keiner Einigung, endet auch die
Gultigkeit der Rahmenvereinbarung.

e)d) Die Anzahl der
Fachleistungsstunden wird zum
. .
”E'“.'.'E'l'.“”lssg - ZWisehen-ael .
ISTaRCigen-rachidraraes 7
.“gli EE.: El 5 .IE: |_m g€
Hilfegewahrungsbescheid des Amtes
fur Jugend und Familie an die
Personensorgeberechtigten
festgelegt. Der
Hilfegewahrungsbescheid wird dem
Trager in Abdruck zugesandt. Spatere
Anderungen _bedurfen der schriftlichen
Einigung zwischen Amt fur Jugend
und Familie und Trager.




4. Eingesetztes Personal:

a) Es ist sozialpadagogisches
Fachpersonal (Sozialpadagogen,
Diplompadagogen oder mindestens
gleichwertige Berufsbilder)
einzusetzen. Ausnahmen sind in
Absprache mit dem Amt fur Jugend
und Familie moglich und in der
Einzelvereinbarung aufzunehmen.

Der Einsatz von Praktikanten des
Studiengangs Sozialwesen (FH) ist zu
Ausbildungszwecken ausnahmsweise
in Absprache mit dem Amt fur Jugend
und Familie in geringem Umfang
maoglich. Dabei garantiert der Trager,
dass der zeitliche Umfang fur die
Fachkraft zur Anleitung und Fuhrung
der Praktikanten mindestens dem der
(dafur) abgerechneten
Fachleistungsstunden entspricht.

b) Die jeweils eingesetzte Fachkraft ist in
der Einzelfallvereinbarung namentlich
Zu benennen und originarer
Ansprechpartner fur das Amt fir
Jugend und Familie. Ein Wechsel der

4. Eingesetztes Personal:

&)b)Die jeweils eingesetzte Fachkraft ist in
der-Einzelalivereinbarung-im Hilfeplan
namentlich zu benennen und originarer
Ansprechpartner fir das Amt fur
Jugend und Familie. Ein Wechsel der
eingesetzten Fachkraft bedarf des

Wurde gestrichen, ist in den einzelnen
Qualitats- und Leistungsvereinbarungen
konkretisiert

Einzelfallvereinbarung ist aus unserer Sicht
nicht notwendig




eingesetzten Fachkraft ist vorher mit
dem Amt flr Jugend und Familie
abzusprechen.

c) Notige Vertretungsregelungen sind
frihzeitig mit dem Amt fur Jugend und
Familie abzusprechen. Bei einem
eventuellen Einsatz von zwei
Fachkréaften anlasslich einer Ubergabe
bei Vertretung, Fachkraftewechsel o. A.
erfolgt keine Doppelabrechnung von
Stunden.

d) Dem Amt fur Jugend und Familie sind
auf Anforderung Nachweise Uber
Fortbildungs- und
Supervisionsmalinahmen flr die
eingesetzten Fachkrafte vorzulegen.

vorherigen Einverstandnisses des
Amtes fur Jugend und Familie. Das
Einverstandnis kann nur aus wichtigem
Grund versagt werden.

ejc)Notige Vertretungsregelungen sind
frihzeitig mit dem Amt fir Jugend und
Familie abzusprechen. Bei einem
eventuellen Einsatz von zwei
Fachkréaften anlasslich einer Ubergabe
bei Vertretung, Fachkraftewechsel o. A.
erfolgt keine Doppelabrechnung von
Stunden.

ed) Dem-Amtfilr Jugend-und
Familie-sind-autAniorderung
Nachweise uber Fortbildungs-—und
Supervisionsmals 'a'.'.'ﬁ"e“ fr-die |

5. Falliibernahme:

a) Der Einzelfall wird durch das Amt fur
Jugend und Familie beim Trager unter
Vorlage umfassender Informationen
und konkreter Zielvorstellungen
nachgefragt.

b) Bei einer konkreten Ubernahmeofferte
durch das Amt fur Jugend und Familie
gegenuber dem Trager erfolgt
spatestens nach flnf Arbeitstagen eine
Zu- oder Absage durch den Trager.

5. Falliibernahme:

a) Der Einzelfall wird dem Trager durch
das Amt fur Jugend und Familie unter
Vorlage umfassender Informationen
und konkreter Zielvorstellungen zur
Ubernahme angetragen.

b) Bei einem konkreten
Ubernahmeefferteantrag durch das Amt
fur Jugend und Familie gegeniberdem
Trager-erfolgt spatestens nach flnf
Arbeitstagen eine Zu- oder Absage
durch den Trager. Reagiert der Trager




c) Spatestens zwei Wochen nach einer
Zusage wird durch das Amt fur Jugend
und Familie ein Ersthilfegesprach
vereinbart.

d) Bevorzugt ist der
Informationsaustausch telefonisch oder
in direktem Kontakt abzuwickeln.

e) Bei Nichtzustandekommen einer
Malnahme erfolgt keine Vergutung fur
bis dahin erfolgten
Informationsaustausch,
Ersthilfegesprache etc.

nicht fristgerecht, qilt der Antrag als
ausgeschlagen.

c) Spatestens zwei Wochen nach einer
Zusage wird durch das Amt fur Jugend
und Familie ein Ersthilfegesprach
zwischen Trager, Amt fur Jugend und
Familie sowie zu betreuender Person
und seiner Personensorgeberechtigten
vereinbart-anberaumt.

d) Bevorzugt ist der
Informationsaustausch-telefonisch-oder

e)d) Bei Nichtzustandekommen
einer MalRnahme erfolgt keine
Vergutung fur bis dahin erfolgten
Informationsaustausch,
Ersthilfegesprache etc.

Wurde gestrichen, da nicht zwingend
erforderlich

. Einzelfallvereinbarungq,
Betreuungsumfang:

a) Fur jeden Ubertragenen Fall ist - neben
den Festlegungen des Hilfeplanes -
zwischen Amt fir Jugend und Familie
und Trager eine standardisierte
Einzelfallvereinbarung abzuschlieRen.
Die entsprechende Vorlage ist dieser
Rahmenvereinbarung beigeheftet.

b) Die Einzelfallvereinbarung wird bei
Zustandekommen einer Mallhahme

6. Einzelfallvereinbarung:
Betreuungsumfang:

Wurde gestrichen: Einzelfallvereinbarung
nicht zwingend erforderlich, wird alles im
Hilfeplan und im Bescheid geregelt




unmittelbar nach dem Ersthilfegesprach
von dem Vertreter des Amts flr Jugend
und Familie und der zustandigen
Fachkraft des Tragers ausgefllt, vom
Amt fir Jugend und Familie
unterschrieben und geht dem Amt fur
Jugend und Familie nach
Gegenzeichnung durch den Trager
binnen einer Woche zu.

c) Die Einzelfallvereinbarung ist neben
eventuellen spateren erganzenden
Vereinbarungen alleinige Grundlage fur
die Abrechnung.

d) In der Einzelfallvereinbarung werden
neben der voraussichtlichen Dauer der
Malnahme die Anzahl der
Fachleistungsstunden zwischen der
zustandigen Fachkraft des Amts fur
Jugend und Familie und dem Trager
festgelegt.

e) Eine Anderung der Anzahl der
Betreuungsstunden ist fallbezogen
zwischen Amt fir Jugend und Familie
und Trager abzusprechen und

clotbecchpuge

dha) n-der-Emnzelallvereinbarunglm
Hilfegewahrungsbescheid und im
Hilfeplan werden von der zustandigen
Fachkraft des Amtes fur Jugend und
Familie neben der voraussichtlichen

Dauer der MalRnahme die Anzahl der
Fachleistungsstunden zwischen-der

zustandigen Fachkraft des Amtes fur
! { und Eamili | dorn Tra

festgelegt. Der Trager wird, soweit aus
Sicht des Amtes flr Jugend und Familie
geboten, in die Festleqgung
eingebunden.

e)b) Eine Anderung der Anzahl der
Hobrsorscesmong

Fachleistungsstunden bedarf der
schriftlichen Vereinbarung der Parteien.

ebalecsooon oo deen Nt D




schriftlich zu fixieren.

f) Eine Betreuung in geringerem aber
notwendigen Umfang ist durch den
Trager grundsatzlich auch wahrend
Urlaubs- und/oder Krankheitszeiten
sicherzustellen. Der Umfang oder
etwaige Ausnahmeregelungen sind mit
dem Amt fur Jugend und Familie
abzusprechen.

g) Bei Bedarf kann auch die Haufigkeit der
personlichen Kontakte in der
Einzelfallvereinbarung festgelegt
werden.

h) Detail- und Ausnahmeregelungen sind
in der Einzelfallvereinbarung schriftlich
zu fixieren. Ausnahmeregelungen sind
nur moglich, soweit sie die
grundlegenden Feststellungen der
Rahmenvereinbarung nicht berthren.
Im Zweifel sowie bei Widersprichen
hat die Rahmenvereinbarung

S 5 —Hag

E.E.Z: EIE'_EE eR-uRd-sehriftlich 2+
f)c) Eine Betreuung in geringerem,

mindestens aber notwendigen Umfang
ist durch den Trager-grundsatzlich stets
auch wahrend Urlaubs- und/oder
Krankheitszeiten sicherzustellen. Der
Heatang-oderabuzige
Ausnahmeregelungen-Abweichungen
vom vereinbarten Betreuungsumfang
oder von der vereinbarten
Betreuungsart sind-bedurfen der
vorherigen Einwilligung des mitdem
Amtes fur Jugend und Familie
abzusprechen. Die Einwilligung kann
aus wichtigem Grund versagt oder
unter Auflagen erteilt werden.

a¢)d) Bei Bedarf kann auch die
Haufigkeit der personlichen Kontakte in

der-Einzelfallvereinbarung-im Hilfeplan

festgelegt werden.

hje) Detail- und
Ausnahmeregelungen sind in-der

Einzelfalivereinbarung-im Hilfeplan
schriftlich zu fixieren.

o I'g g” l““'“';g“;l'
Eeslelellvrgoncor
Ral il i cht beril .

Begrifflichkeit geandert




Geltungsvorrang, soweit nicht
ausdricklich anderweit schriftlich
vereinbart.

7. Abrechnung, Ausfallzeiten, Ende der

MaRnahme:

a) Die Abrechnung erfolgt ausschliellich
auf der Grundlage der
Einzelfallvereinbarung in Verbindung
mit der vereinbarten Zahl an
Betreuungsstunden. Die eingesetzte
Fachkraft darf insgesamt maximal zehn
Fachleistungsstunden pro Tag fir alle
von ihr betreuten Hilfefalle erbringen.

b) Mindestabrechnungszeitraum ist ein
Kalendermonat, ausgenommen ein
kurzerer Zeitraum bei
MalRnahmeabbruch.

Dabei mussen die jeweils geleisteten
Betreuungszeiten mit Datum, Uhrzeit
sowie in Uberbegriffen deren Inhalte
angegeben werden.

c) Fur eine standardisierte
Rechnungsstellung ist beiliegende
Vorlage von den Tragern zu
verwenden. Die Vorlage wird den

7. Abrechnung, Ausfallzeiten, Ende der
MaBRnahme:
a)-Die Abrechnung erfolgt ausschlief3lich
auf der Grundlage der
mit-der im Hilfeplan vereinbarten und
nachweislich tatsachlich erbrachten

Zahl an Betreuungsstunden
Fachleistungsstunden.-Bie-eingesetzte
; :
ORI Ee 7gOse Ximae
| a;lllllsllst;ngsst;|I|s|.|s£|F|.s.|”; lE'gl I.:' E'”_E

bja) Mindestabrechnungszeitraum
ist ein Kalendermonat, ausgenommen
ist ein kUrzerer Zeitraum bei
MalRnahmeabbruch.

Dabei mussen die jeweils geleisteten
Betreuungszeiten mit Datum, Uhrzeit
sowie in Uberbegriffen deren Inhalte
angegeben werden.

b) Fir eine standardisierte
Rechnungsstellung ist anbeiliegende
Vorlage vomn-den Tragera zu
verwenden. Die Vorlage wird demn
Tragern als Datei vom Amt fur Jugend

Wourde gestrichen, ist in den einzelnen
Qualitats- und Leistungsvereinbarungen
konkretisiert




Tragern als Datei vom Amt fur Jugend
und Familie zur Verfigung gestellt.

d) Abgerechnet werden nur tatsachlich
geleistete Fachleistungsstunden. Der
Abrechnung ist ein Nachweis uber die
erbrachten Fachleistungsstunden
beifligen.

e) Ausfallzeiten fur unvorhersehbar und
vom Trager sowie seinem eingesetzten
Personal unverschuldet nicht zustande
gekommene vereinbarte Termine
(Betreuungszeiten) mit dem/den
Klienten (z. B. bei Nichterscheinen/
Abwesenheit trotz Vereinbarung)
kénnen pauschal flr hdchstens drei
Termine mit jeweils maximal einer
Fachleistungsstunde im Monat
abgerechnet werden. Begrundung
und/oder Zeitpunkt der Absage sind bei
der Abrechnung zu vermerken.

f) Im Fall einer vorzeitigen Beendigung
der EinzelmaRnahme (z. B. Abbruch
durch Sorgeberechtigte, fehlende
Mitwirkung o. A.) endet auch die
entsprechende Einzelfallvereinbarung
einschliel3lich daraus resultierender

und Familie zur Verfigung gestellt.

e)c)Naheres regeln die Qualitats-,
Leistungs- und Entgeltvereinbarungen

der jeweiligen Hilfen in dern Anlagen zu

dieser Rahmenvereinbarung.

Hd)Im Fall einer vorzeitigen Beendigung der
EinzelmalRnahme (z. B. Abbruch durch
Sorgeberechtigte, fehlende Mitwirkung o.
A.) endetauch-die-entsprechende
e Y
ergeht vom Amt fur Jugend und Familie
ein Beendigungsbescheid, den der

Wourde gestrichen, ist in den einzelnen
Qualitats- und Leistungsvereinbarungen
konkretisiert

Neu eingefugt




Verpflichtungen.

g) Die Stadt Ingolstadt ist berechtigt, die
sachgerechte Verwendung der
Leistungen im Rahmen einer ortlichen
Rechnungsprufung durch Einsicht in die
Bucher, Belege und sonstigen
Geschaftsunterlagen des Tragers zu
prufen.

Trager in Abdruck erhalt erstelit-und
enden zum daran genannten Zeitpunkt
die daraus der Mallnahme resultierender
resultierenden Verpflichtungen_der
Parteien.

gje) Die Stadt Ingolstadt ist berechtigt, die
sachgerechte Verwendung der Leistungen
im Rahmen einer ortlichen
Rechnungsprifung durch Einsicht in die
Bucher, Belege und sonstigen
Geschaftsunterlagen des Tragers zu
prufen. Der Trager unterstutzt die Stadt
Ingolstadt dabei, legt alle relevanten
Unterlagen vor und ermdglicht
Abschriften / Ablichtungen auf Kosten der
Stadt Ingolstadt.

Neu eingefligt

8. Dokumentation und Kontakte:

a) Von jedem Kontakt zwischen
eingesetzter Fachkraft und
Klient/dessen Umfeld ist ein
Inhaltsprotokoll zu fertigen (in der
Regel zumindest in Form eines kurzen,
stichpunktartigen Aktenvermerks,
wesentliche Begebenheiten, Inhalte
etc. in ausfuhrlicherer Form).

b) Diese Protokolle sind bei den jeweiligen
Hilfeplanfortschreibungen, auf
Verlangen des Amts fur Jugend und
Familie auch in kirzeren Abstanden,

Wurde gestrichen, ist in den einzelnen
Qualitats- und Leistungsvereinbarungen
konkretisiert




vorzuhalten.* vorzuhalten-”

c) Relevante Vorfalle/Veranderungen c) Relevante Vorfalle/Veranderungen
innerhalb der betreuten innerhalb der betreuten
Familie/Teilfamilie, die ggf. auf die Familie/Teilfamilie, die ggf. auf die
Hilfeart oder -gewahrung Einfluss Hilfeart oder -gewahrung Einfluss
haben konnten, sind seitens der sebeptonpaten—sirdeationscar
eingesetzten Fachkraft des Tragers eingesetzten Fachkraft des Tragers
unverzuglich mit der zustandigen unverzuglich mit der zustandigen
Fachkraft des Amts fur Jugend und Eachleatieos-fmistorJugenend
Familie, auch auf3erhalb der Eamilieauch-aullerhalb-der
periodischen Berichte, abzusprechen. periodischen Berichte abzusprechen.

d) Im Abstand von sechs Monaten (in der d) Im Abstand von sechs Monaten (in der
Regel bei der Hilfeplanfortschreibung) Regel bei der Hilfeplanfortschreibung)
sowie auf Anforderung des Amts fur sowie-aut-Anferderung des-Amits fur
Jugend und Familie, z.B. bei Sogeneme el 2 Bond
besonderen Ereignissen/Anlassen, sind besonderen Ereignissen/Anlassen, sind
schriftliche Berichte zu fertigen schrifthche Beriehte zu-fertigen

e) Kontakte zwischen Amt fir Jugend und e)a) Kontakte zwischen Amt fur
Familie und Trager sind auf den Jugend-und-Familie-und-Trager sind-auf
Einzelfall abzustimmen (Telefonat, E- den Einzelfall abzustimmen (Telefonat,
Mail). =

"Vorzuhalten bedeutet, dass das Protokoll zur Hand ist und der Mitarbeiter ggf. dazu Auskunft geben kann. Es bedeutet nicht, dass das Amt fiir Jugend und Familie in das Protokoll Einsicht nehmen kann.

2 e




9. Straf- und datenschutzrechtliche
Garantenpflicht (§ 13 StGB, § 61 Abs. 4
SGB VIl

a) Die Ubernahme einer Hilfe begriindet
die Garantenpflicht des Tragers bzw.
der eingesetzten Fachkraft aus
vertraglicher Schutziibernahme fir die
betreuten Klienten. Bei Erreichen der
Gefahrdungsschwelle des § 1666 BGB
hat der Trager bzw. die eingesetzte
Fachkraft das Amt fur Jugend und
Familie unverzuglich zu unterrichten.

b) Die Datenschutzbestimmungen gem. §
35SGB Ii.V.m. §§ 61 - 68 SGB VI
gegenuber Dritten sind einzuhalten.
Nicht beruhrt davon ist das standige
Informationsrecht des Amts fur Jugend
und Familie gegenuber der
eingesetzten Fachkraft.

9. Straf- und datenschutzrechtliche
Garantenpflicht (§ 13 StGB, § 61 Abs. 4

SGB VIiI):

Die Ubernahme einer Hilfe begriindet die
eine sogenannte Garantenpflicht des
Tragers und bzw- der von ihm
eingesetzten Fachkraft aus vertraglicher
Schutzibernahme fir die betreuten
Klienten. Bei Erreichen der
Gefahrdungsschwelle des § 1666 BGB
hat der Trager bzw. die eingesetzte
Fachkraft das Amt fur Jugend und Familie
unverzuglich zu unterrichten.

a) Die Batenschuizbestimmungen-gem-§
gegenude Dritten stheel |z;I"a ts_n
5 > IVORHIST Gas-StaRdige
| ”EI FI E'E.EI.“E'EE t E..EIE' E“I iS-HurJugenc
eingesetzten Fachkraft:

Wurde gestrichen, ist in den
Schlussbestimmungen der einzelnen
Qualitats- und Leistungsvereinbarungen
konkretisiert

10. Mangelhafte Leistunqg

a) Sollten die Festlegungen dieser
Rahmenvereinbarung nicht oder nur
teilweise von Amt fur Jugend und
Familie oder Trager eingehalten
werden, ist die jeweils andere Partei
berechtigt und verpflichtet, dies
schriftlich zu rtgen.

10. Mangelhafte Leistunq:

a) Sollten die Festlegungen dieser
Rahmenvereinbarung nicht oder nur
teilweise vom Amt fur Jugend und
Familie oder vom Trager eingehalten
werden, ist die jeweils andere Partei
berechtigt und verpflichtet, dies
schriftlich zu rtgen.




a)b) Das Amt fir Jugend und

Familie ist nach Ruge gemab lit. a) bei
Fortbestehen des gerugten Umstands
berechtigt, bei Malinahmen, die wegen
des gerugten Umstands qualitativ nicht
mehr den Vorgaben dieser
Vereinbarung entsprechen, den
Fachleistungsstundensatz angemessen
zu kurzen.

b) Das Amt fur Jugend und Familie ist
nach Ruge gemal lit. a) bei
Fortbestehen des gertgten Umstands
berechtigt, bei MalRnahmen, die wegen
des gerugten Umstands qualitativ nicht
mehr den Vorgaben dieser
Vereinbarung entsprechen, den
Fachleistungsstundensatz angemessen
zu kirzen.

11.

Aligemeines

a) Anderungen und Erganzungen dieses
Vertrags bedurfen der Schriftform, die
auch durch mandliche Vereinbarung
nicht abbedungen werden kann.

b) Erflllungsort und Gerichtsstand ist,
soweit gesetzlich zulassig, Ingolstadt.

c) Sollte eine Bestimmung dieses
Vertrags unwirksam sein oder werden,
so hat dies nicht die Unwirksamkeit des
gesamten Vertrages zur Folge;
vielmehr werden die Vertragsparteien
die unwirksame Bestimmung durch
eine wirksame ersetzen, die dem
wirtschaftlichen Zweck der
unwirksamen maoglichst nahe kommt.
Entsprechendes gilt fur Llcken dieses
Vertrages.

Wurde gestrichen, siehe Salvatorische
Klausel den einzelnen Qualitats- und
Leistungsvereinbarungen




12. Vertragsdauer

¢ja)Diese Rahmenvereinbarung tritt mit
Beginn des 01.08.2018 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die
Rahmenvereinbarung vom ... aulRer
Kraft. Fir zu diesem Zeitpunkt schon
laufende MalRnahmen gelten ab dem
01.08.2018 die Regelungen dieser
Rahmenvereinbarung anstelle der
Vorgangerversion.

éb) Diese Rahmenvereinbarung gilt
unbefristet, wenn sie nicht von einer
der Parteien mit einer Frist von einem
Monat zum Quartalsende schriftlich o-
der in Textform gegenlber der anderen
Partei gekundigt wird.

13. Vertragsbestandteile, Geltungsrang
a) Wesentliche Bestandteile dieser
Rahmenvereinbarung sind folgende
Anlagen:

e Anlage 1a: Qualitats- und
Leistungsvereinbarung fur
Erziehungsbeistandschaft und
Sozialpadagogische
Familienhilfe nach §§ 30, 31
SGB Vil

e Anlage 1b: Entgeltvereinbarung

fur Erziehungsbeistandschaft
und Sozialpadagogische

Neu eingefugt




Familienhilfe
Anlage 2a: Qualitats- und

Leistungsvereinbarung fur
Schulbegleitung nach § 35 a
SGB Vil

Anlage 2b: Entgeltvereinbarung

fur Schulbegleitung
Anlage 3a: Qualitats- und

Leistungsbeschreibung fur
ambulante Eingliederungshilfe
nach § 35 a SGB VI

Anlage 3b: Entgeltvereinbarung

fur ambulante
Eingliederungshilfe
Anlage 4a: Qualitats- und

Leistungsbeschreibung fur
Frihe Hilfen nach § 16 SGB
VIl

Anlage 4b: Entgeltvereinbarung

fur Frihe Hilfen
Anlage 5: Muster Rechnung

Anlage 6: Tatigkeitsnachweis

Anlage 7: § 8a — Vereinbarung

Anlage 8: § 72a — Vereinba-
rung

b) Bei widerspriuchlichen Regelungen

verdrangt die nachstehend weiter

oben genannte Regelung diejenigen

darunter:

Hilfegewahrungsbescheid
Hilfeplan

einschlagige Anlage(n) nach lit
a)




e Rahmenvereinbarung

b)c) Diese Rahmenvereinbarung gilt

nach Mal3gabe des & 10 lit. a fur alle
zwischen den Vertragsparteien bereits

geschlossenen, aber noch nicht be-
endeten sowie flur alle kinftig zu
schlieBenden Einzelvertrage, die Leis-
tungen nach § 1 dieser Rahmenver-
einbarung und den Anlagen gemal} §
11 lit. a dieser Rahmenvereinbarung
zum Gegenstand haben, auch wenn
im Einzelauftrag nicht auf diesen

Rahmenvertrag und seine Anlagen

Bezug genommen wird.

Fur den offentlichen Jugendhilfetrager
Ingolstadt, den

Wolfgang Scheuer

BerufsmaRiger Stadtrat

fur den Leistungserbringer

..., den

Name

Funktion




