Referat |
o

und Stand: 31.08.2021
Ubersicht Stellenplanantrége fiir das requldre Verfahren 2021
Ifd. |Kategorie | Prio. |Ref. Funktion Umfanglt. |[Umfanglt. |KW-Vermerk It. |KW-Vermerk It. [Wertig- [Einnahmen It. |Aufgaben It. Arbeitsplatzbeschreibung Antragsbegriindung Folgen bei Ablehnung des Antrags Kategorisierungsgrund / Begriindung fiir Bereiche
Nr. |Orga Ref. Antrag inschii Antrag inschiit keit It. It. jihrliche Kosten |jéhrliche Kosten |s Personal |Antrag abweichende Empfehlungen der Orga (KW,
Orga Orga Antrag Einschitzu |It. Antrag nach (VZA) Umfang)
ng Orga i
Orga
6 1 2 0B Hauptamt 10/4 - Statistik und 1,0 1,0 30.11.2022 31.12.2022 EG7/A8 EG7/A8 61.300 €| 61.300 €| 81.000 €|-Durchfiihrung des Zensus 2022 Durchfiihrung des Zensus 2022 aufgrund des Zensusgesetzes 2021 - (ZensG 2021) Zensus 2022 (iibertragene Pflichtaufgabe) kann nicht durchgefiihrt werden KW Vermerk 31.12.2022:
Zensus 2022 vom 26.11.2019 in Verbindung mit dem Gesetz zur Verschiebung des Zensus in das Stelle wird nur befristet fur die Dauer des Zensus
Jahr 2022 und zur Anderung des Aufenthaltsgesetzes vom 03.12.2020 bendtigt
Stellenschaffung von 01.01.2022 bis 30.11.2022 (11 Monate)
Personalkosten werden in voller Hohe vom Freistaat Bayern (ibernommen.
7 3 oB Hauptamt 1011 - 05 05 EG 9a Wertigkeit 35.725 € 33.175€ 06 0 €|-BZA-Protokolle/Antrage der BZAs (25%) der Fallzahlen im Ideen- und -Wenn die Bearbeitung der reprasentativen Au'gaben ins Stocken gerat, leidet das Ansehen der Stadt
wird noch -Birgertelefon (ohne Corona) (20%) 2019: 2748 Ingolstadt darunter. Bei der wi Aufgaben, wéren wiederum
gepriift -0 und D neuer il (20%) |2020: 3223 Qualitétseinbulien im Bereich BZA und Ideen- und Beschwerdemanagement zu spiiren.
+ i E-Akte (15%)
800 Briefe, i D: von Aufgaben aus dem OB-Biro ins Hauptamt:
Anderungen (7,5%) i des Ol i
iben des Oberbii i (7,5%) 9
Schreiben Oberbii mit eigener
Formulierungsvorschlagen (5%) Installation des inen C im 10/1
--> Anrufe seit Marz 2020 3275
-neue Formate der z.B. Ol
der INhalte, und L vor Ort bei Fish-
Bowl-Di i beim OB)
-Aufbereitung der digitalen Plattform (Zebralog) fiir Biirgerbeteiligung zur Ausschreibung
-Betreuung der Website sowie die Rechtevergabe an die Fachamter
-Zuarbeit zur Koordinierungsstelle Biirgerbeteiligung
8 1 5 OB |Hauptamt 10/2 - und 1.0 1.0 EG9a EG9a 71.450 € 71.450 € 03 0 €|-Vorlagenmanagement -steigende Fallzahlen fiir den Bereich Sllzungsmanagemenl - der des durch Zunahme von
i -Tagesordnungen 72 Zeitdruck und Aufgabenfiille;
-Versand von Unterlagen Hintergrund: das Team befindet sich in einem Arbeitsumfeld, das gepragt ist von
-Sitzungsdienst 39; 2020: 98 Termi pit: & i
-Sitzungsniederschrift -Uberstundenentwicklung Sitzungsdauer: Januar 2020: 93:50 Std., Dezember 2020 Sondersitzungen, Terminnanderungen etc.). Die subjektiv empfundene, aber auch objektiv
-Sitzungsplan 309:30 Std. nachvoliziehbare Zunahme des Zeitdrucks und Arbeitsanfalls hat dazu gefiihrt, dass seitens des
-Zustellungsmanagement -neue Aufgabe Teams dringender Bedarf an Unterstiitzung signalisiert wurde.
-Zusammenstellen von Sitzungsbiichern -zusétzlicher Ausschuss fiir Verwaltung, Personal und Recht (mindestens 6 -Bei ink keir um die
Sitzungen/Jahr) ab 2021 Pflichtaufgaben auszufiihren.
(o von im Internet -Léangere Bearbeltungszellen bis zum Versand der Prolokcl\e an die Stadtrats- und
allerdings ODP + Oberbii ister) die einer raschen hat bei den Stadiréten zugenommen,
-Jugendparlament, Betreuung in Session und von fgrund langer Bearbeitungszeiten
hme Klinikum und Ki in Session -Stagnieren der Umsetzung der Bausteine des Digitalen Sitzungsmanagements
-sonstige Griinde:
-Protokolle. Auftrage Ol (2.B. T
(o i o T i fragen und neue
i und
weitere Mitglieder in stadtischen Gremien, Ablage und Archivierung
10 I 6 OB Hauptamt 10/3 - Zentrale Dienste Sachbearbeiterin 05 05 EGB/EGT7 EG6 30.650 €| 30.650 €| 05 0 der Elisabeth-Hensel-Stiftung (15%) -naue Aufgabe (zu Lasten der
-Abrechnung Kantinen unter Beachtung Steuerrecht BgA (13%) A istration neuer Kassensysteme fir alle Kantinen und Ur\aubs und Ki nicht deckend mogllch durch fehlenden
rUnlerslutzung der Planstelle 10035 (7%) Betreuung von (werden Ende Januar 2021/Anfang Februar 2021 installiert und in Betrieb - dadurch anderer Tétigkeiten
und i -erneute Zuordnung der Elisabeth-Hensel-Stiftung zum Sachgebiet 10/3 und nicht wie in |kdnnen nicht mehr alle ausgeluhrt werden; auch eine Ubernahme der Aufgabe "Betreuung
I‘ isation der und Orga Bericht vorgesehen, zum Sachgebiet 10/2 Hochzeitsgaste” fiir das Standesamt kann nicht mehr voll gewahrieistet werden.
Uberbringen, des Q
Zustellung an ehemalige -Betreuung von des durch
infil und sowie neuer Standesamt)
Kassensysteme in der Kantine (15%) 4
jierung von (15%) O und \g eines Betriebs Art (UA 0809)
-Allgemeine Sachbearbeitung/Zuarbeit (20%) -Fallzahlensteigerung:
-Vertretung Planstelle 10026 (6%) - gleiche Aufgaben + zusétzliche -2015: 876 Alters- und Ehejubilare, 2020: 952 Alters- und Ehejubilare
Vertretung des SGL -2015: 619 Trauungen, 2018: 658 Trauungen, 2020: 545 (riicklaufig wegen Corona)
-Betreuung der Registratur (3%) -Buchung Besprechungsraume: 2012: 1600, 2020: 2500
-Allgemeine Verwaltungstatigkeiten (6%)
1" 1 10 OB |Arbeitssicherheit Sicherheitsingenieur/-in 1,0 1,0 EG11/A12(EG 11/ A 12 86.050 €| 86.050 €| 11.000 €|-Besichtigung der Arbeitsplatze sowie ggf. von Baustellen der aufgrund ifgrund der konnen Aufgaben - vor allem im Bereich der Sicherheit und
-Durchsicht vor (Schulen, etc.) bemebsspezmschen Betreuung - nicht erfiillt werden. Ordnung
-Begehungen von Gebauden (Verwaltungsgebaude, Schulen, aktuell anfallende der Die in der rerwaltun
Kindergarten, etc.) und Betreuung der externen Dienststellen): 1889 Stunden
-Sicherheitstechnische Beratung bei der Gestaltung von Arbeitsplatzen,
Arbeitsablaufen sowie dem Einsatz von Arbeitsmitteln und stoffeﬂ aktuell anfallende Betreuung
~Veranlassung von Mafinahmen zur Verhiltung von i i ): 2754 Stunden
-Beratung bei der D i von 'gesamt: 4643 abzudeckende Stunden
-Beratung des und der i in der
itssi und des i ‘sowie der 4643 Stunden : 1446 Stunden (Jahresarbeitszeit Tarifbeschaftigte) = 3.2 VZA
von Arbe\tsm\tle\n
-Kontakte zu und
21 1 5 I Amt fiir Informations- und 15/4 IT-Beteuung der Schulen in mit 1,0 1,0 31.12.2024 EG 9% EG9% 71.450 €| 71.400 €] 0 Falizahlensteigerung: 880 Tablets in 2018 (bei Schaffung letzter KW-Stelle); 2. Quartal  |Ausfalle von Schiilergeraten Die Planstelle sollte mit einem KW-Vermerk bis Digitalisierung und
Datenverarbeitung Schwerpunkt mobile Endgerate Kundenberatung 2021 1870 Tablets Uberlastung der vorhandenen Mitarbeitern 31.12.2024 versehen werden. Betreuung der
Sonstige Aufgaben Schillergerate wird wahrscheinlich zum 01.01.2025
Help-Desk entfallen. Angedacht ist, dass die Schiiler bis dahin
deren eigenen mobilen Endgeréte in Benutzung
nehmen werden.
22 1 " I Amt fiir Informations- und 15/2 Netze, PC. mit 1,0 1,0 EG 9% EG9 71.450 €] 71.400 €] 0 €| Betrieb der stadtischen Telefonanlage Fallzahlensteigerung: Ausfalle im gesamten I&K Netz. V. a. in den bereits genannten Bereichen. Digitalisierung und
Datenverarbeitung Telefonie Schwerpunkt Telefonie Kundenberatung PCs 2015: 2041; 2020: 2964 T
Kundenbetreuung iPads 2015: 20; 2020: 208
Sonstige Aufgaben iPhones 2015: 233; 2020: 832
Help-Desk Mobilfunkvertrage 2015: 881; 2020: 1709
Telefonnebenstellen 2017: 2577; 2020: 4642
6 neue Planstellen notwendig
23 1 6-9 I Amt fiir Informations- und 15/2 Netze, PC. 4,0 4,0 EG 9% EG9 285.800 € 285.600 € 0 €-|—Kunder\belreuur\g Fallzahlensteigerung: Ausflle im gesamten I&K Netz. V. a. in den bereits genannten Bereichen. Digitalisierung und
Datenverarbeitung Telefonie Kundenberatung PCs 2015: 2041; 2020: 2964 T
Sonstige Aufgaben iPads 2015: 20; 2020: 208
Help-Desk iPhones 2015: 233; 2020: 832
Mobilfunkvertrage 2015: 881; 2020: 1709
Telefonnebenstellen 2017: 2577; 2020: 4642
6 neue Planstellen notwendig
24 1 2 I Amt fiir Informations- und 15/2 Netze, Netze 1,0 1,0 EG 10 EG10 76.450 €| 76.450 €| 0 GTKonzepuon des stadtischen Datennetzes Fallzahlensteigerung: Ausfélle im gesamten Stadtnetz. Stillstand der Verwaltung. Digitalisierung und
Datenverarbeitung Telefonie Planung und der PCs 2015: 2041; 2020: 2964 T
Operative Netzwerkadministration iPads 2015: 20; 2020: 208
iPhones 2015: 233; 2020: 832
Mobilfunkvertrage 2015: 881; 2020: 1709
Telefonnebenstellen 2017: 2577; 2020: 4642
6 neue Planstellen notwendig
30 1 3 n Kammerei 2012 05 05 A1 A11 43.025 € 43.025 € 02 Die GroRe des und der erfordern eine it als O igkeit des Die kann nicht werden
3 S Sachgebietsleitung [ lle kénnen nicht werden
Aussetzung, Stundung, Erlass bisherige Stundeniiberziehungen sollen bereinigt werden
interner und externer Ansprechpartner fiir Gemeindesteuern
Entwurf von Satzungen



Kategorie | Prio. |Ref. Funktion Umfang t. |Umfang It. |KW-Vermerk It. |KW-Vermerk It.| Wertig- 4 4 It. |Aufgaben It. Arbeitsplatzbeschreibung Antragsbegriindung Folgen bei Ablehnung des Antrags Kategorisierungsgrund / Begrindung fur Bereiche
Orga Ref. Antrag a Antrag a keit It. It. jahrliche Kosten |jahrliche Kosten |s Personal |Antrag abweichende Empfehlungen der Orga (KW,
Orga Orga Antrag Einschiitzu [It. Antrag nach (VZA) Umfang)
ng Orga Einschitzung
Orga
1 i Kammerei 20/3 - Stadt als in USIG, KStG 05 05 31.12.2022 EG8 EG8 33.175 €] 33.175 €] 03 0 bei der Erstelllung der quartalsweisen aktuell 39 BgAs in Betreuung korrekte unméglich, | wird nach Abschluss der
Umsatzsteuervoranmeldungen aufgrund einer voriibergehenden Aufstockung des Personals auf 2,0 VZA war erstmalig Personalbemessung im Rahmen der
Priifung der mit i die aller moglich Organisationsuntersuchung tiberprifft
Jahresabschluss Ertragsteuem Bei auf 1,5 VZA sind gefahrdet und
Umsatzsteuerjahreserklarung Beratung von Fachamtern eingeschrénkt
Ansprechpartner fiir Amter bei BgAs
Kontroll- und Uberwachungsfunktion
Prévention
1 7 [ Amt fiir zentrale 22/1+ iter/-i 3,0 3,0 EG6 EG6 183.900 €| 183.900 €| 0,0 Buchungsaufgaben ergibt U von aktuellem Arbei und kann nicht weiter inheif fihrt zu Stellen werden mit Sperren versehen und erst
Finanzbuchhaltung Eingangsrechnungen Personalbestand Mehraufwand besetzt, wenn Zentralisierung voranschreitet
Fallzahlen steigen bei Anbindung weiterer Bereiche; aktuell geplant: Anbindung von
und 10.500 =12 VZA), sowie
bisher sierter Bereiche
] B [ Amt fiir zentrale 22/1 iter/-i 2,0 2,0 EG8 EGS8 132700 €| 132700 €| 0,0 zentrale Erstellung von unter Aufgrund des §2b USG steigt die Zahl der umsatzsteuerpflichtigen keine zentrale, einheitiche, rechtssichere und qualitative Erstellung von Ausgangsrechnungen Stellen werden mit Sperren versehen und erst
Finanzbuchhaltung Ausgangsrechnungen Aspekte Ausgangsrechnungen besetzt, wenn Zentralisierung voranschreitet
Ansprechperson fiir Fachbereiche Es ist eine Zentralisierung der Erstellung von Ausgangsrechnungen im Amt fiir zentrale
Mitwirkung im Veranderungsprozess Finanzbuchhaltung geplant, von der kiinftig ein gezlelter Wissens- und
Vertretung Buchhaltung sowie eine bildur
erwartet werden kann.
2019 15.000 davon 1.000 (Tendenz steigend) mit
Umsatzsteuer; Bearbeitungszeit 9-15 Minuten => Personalbedarf 1,5-2,5 VZA => 2,0
VZA sinnvoll
] 21| [Rechtsamt 30/1 Recht und juristische Sachbearbeitung 10 10 EG 13 EG 13 104.250 €| 104.250 €| 0,0 30.000 €| Rechtsberatung i des keine gerichtsfeste Beratung méglich
Standesamtsaufsicht Prozessfiihrung juristische Aufarbeitung von Verfahren des Umweltamtes Niederlagen vor Gericht
Verwaltungsaufgaben und Ausbildung steigende Fallzahlen (Rechtsberatung: 2018: 1.227, 2019: 1.669, 2020: 2.229 Riickgang |hohe Kosten durch externe Vergaben von Anwaltsleistungen
bei Gerichtsverfahren)
1 10l [Ordnungs- und 322 i i i 05 05 A1 A10 43.025 €| 38.225 €| 0,0 50.000 i X wird 2021 neu zum 1. Juli fahren kann nicht werden, was zu der s«:haman und
4 Lotterien, i inmali i fiir 56 (Dauer kann nicht dadurch en kann. rdnung
und werden Gilltigkeit bis mindestens 31.12.2028) i i entwickelt sich
-> nach fiir 56 und 8 i L Kontrollen der fithren zu und dem Einsatz
Kontrolle der Aufstellorte der Geldspielgerate (neben 530 Geraten in auch  [von i
Giber 500 Gerate in Gaststétten)
der Kontrollen der und (bisher
vorrangig Priifung und Freigabe, aber kaum Kontrollen)
] 28|l [StraRenverkehrsamt 36/2 - i i 10 10 EG8 EG8 66.350 €| 66.350 €| 0,0 72, i T mit Umtausch von ca. 8.000 pro Jahr [1&ngere Bearbeitungs- und Wartezeiten [Birgerservice
Fiihrerscheinumtausch hier: 1. Sachbearbeitung am Schalter mbZ 35 Minuten ->3,15 VZA Umtauschfristen kénnen ggf. nicht eingehalten werden
schlechtere Erreichbarkeit
Abnahme der Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit
erhohtes
1 29[il [ StraRenverkehrsamt 36/2- F i i 10 10 31.12.2026 31.12.2026 EG6 EG6 54.400 €| 54.400 €| 0,0 72.000 itung F mit Umtausch von ca. 8.000 Fil pro Jahr langere Bearbeitungs- und Wartezeiten [Birgerservice
Fihrerscheinumtausch hier: Zuarbeit im Backoffice mbZ 35 Minuten ->3,15 VZA Umtauschfristen kénnen ggf. nicht eingehalten werden
Abnahme der Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit
erhohtes
] 30l [StraRenverkehrsamt 36/2 - i i 10 10 31.12.2026 31.12.2026 EG6 EG6 54.400 €| 54.400 €| 0,0 72, i i mit Umtausch von ca. 8.000 pro Jahr [1&ngere Bearbeitungs- und Wartezeiten [Birgerservice
Fiihrerscheinumtausch hier: Zuarbeit im Backoffice mbZ 35 Minuten ->3,15 VZA Umtauschfristen kénnen ggf. nicht eingehalten werden
schlechtere Erreichbarkeit
Abnahme der Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit
erhohtes
1 1| |Amt fir Brand- und 3712 - Einsatzdurchfihrung Funktion im Léschzug 5,0 5,0 A8 A8 331.750 € 331.750 € 50 0€| zur Errei der i & ichterfiillen der Sicherheit und
Katastrophenschutz Organisationsverschulden Ordnung
g der Biirgerinnen
1 1[I [Amt fiir Auslanderwesen und |38/1 - Einreise und Aufenthalt Sachbearbeitung Auslanderservice 10 10 EG8 EG7 66.350 €| 61.800 €| 0,1 500 €| Personalbemessung aus dem Jahr 2018 ergibt in der Info einen Personalbedarf von 2,38 | Einbufen in der Servicequalitét und Kundenorientierung Biirgerservice
Migration VZA. Derzeit ist 1,0 VZA vorhanden. Daher sollen weitere 1,5 VZA geschaffen werden.
Eine wird zeigen, ob 0,5 VZA kiinftig wegfallen kénnen.
1 19[l [Amt fiir Auslanderwesen und |38/1 - Einreise und Aufenthalt i i 05 05 31122023 31.12.2023 EG8 EG7 33.175 €] 30.900 €| 0,0 250 €| Personalbemessung aus dem Jahr 2018 ergibt in der Info einen Personalbedarf von 2,38 | Einbufen in der Servicequalitét und Kundenorientierung Biirgerservice
Migration VZA. Derzeit ist 1,0 VZA vorhanden. Daher sollen weitere 1,5 VZA geschaffen werden.
Eine wird zeigen. b 0.5 VZA kiinftig wegfallen kénnen.
Amt fiir Auslanderwesen und |38/1 - Einreise und Aufenthalt Sachbearbeitung 05 05 A9 35.725 €] 35.725 €] 0,0 Aufgrund des neuen F werden allen L Stadt hailt kein Personal vor und kann daher nicht als Anlaufstelle fiir Arbeitgeber der Region dienen. Biirgerservice
Migration Fachkrafteeinwanderung Bayerns 0,5 VZA zusétzliches Personal zur Verfiigung gestellt. Diese miissten sich an eine in Mittelfranken angesiedelte Zentrale Stelle fiir die Einwanderung von
Das Auslanderamt Ingolstadt iibernimmt die identisch Aufgaben, wie die Auslanderamter | Fachkraften wenden
der Landkreise und soll deshalb identisch behandelt werden.
Amt fiir Auslanderwesen und |38/1 - Einreise und Aufenthalt Sachbearbeitung 05 05 EG6 30.650 €| 30.650 €| 05 Bemessung aus 2018 ergibt einen Bedarf von 0,72 VZA fiir damals 1.227 Einbuflen in Servicequalitét und Kundenonenmerung Biirgerservice
Migration Verpflichtungserklarungen Verpflichtungserklzrungen. 202 waren die Fallzahlen aufgrund von Corona Dringende aufgrund der Ingolstadt und des Ausbaus des
jedoch ist ein Anstieg auf den Ausgangswert zu erwarten. Studienangebotes kénnen nicht im laufenden D\enstbetrleb bearbeitet werden
Amt fiir Auslanderwesen und |38/1 - Einreise und Aufenthalt Sachbearbeitung Asyl-Gestattung 05 05 31.12.2024 31.12.2024 EG6 30.650 €| 30.650 €| 05 durch die Fliichtlingswelle konnten bis zu 500 Asylbewerber durch 1,0 VZA bearbeitet far Innen kénnen nicht zeitnah und ausreichend gepriift Sicherheit und
Migration werden und genehmigt werden Ordnung
Aktuell sind noch rund 250 Auslénder im laufenden Asylverfahren, weshalb bis auf Servicequalitét leidet
weiteres0,5 VZA sind.
Amt fiir Auslanderwesen und |38/1 - Einreise und Aufenthalt Sachbearbeitung Schalter 10 10 EG 9% 71.450 €] 71.450 €] 0,0 seit letzter 2018: 5861, 2019: 7157 2020: real: 5400, Embursen in der Servicequalitat und Kundenorientierung Die Stelle soll gesperrt werden. Eine Besetzung ist |Sicherheit und
Migration beremlgl 7900 (fir dir durch Corona wurde der des Personals méglich, wenn die Zahl der Fiktionsbescheinigungen [Ordnung
Mittelwert aus 2018 und 2019 zur Bereinigung genutzt) keme gezielte Zuwanderung und Stérkung der lokalen Entwicklung bestatigt werden kann.
= gegeniiber 2018: 1,5 VZA
Amt fiir Auslanderwesen und |38/1 - Einreise und Aufenthalt Sachbearbeitung Schalter 05 05 EG 9% 35.725 €] 35.725 €] 0,0 seit letzter 2018: 5861, 2019: 7157 2020: real: 5400, Embursen in der Servicequalitat und Kundenorientierung Die Stelle soll gesperrt werden. Eine Besetzung ist |Sicherheit und
Migration beremlgl 7900 (fir dir durch Corona ini wurde der des Personals méglich, wenn die Zahl der Fiktionsbescheinigungen [Ordnung
Mittelwert aus 2018 und 2019 zur Bereinigung genutzt) keme gezielte Zuwanderung und Stérkung der lokalen Entwicklung bestatigt werden kann.
= gegeniiber 2018: 1,5 VZA
Referatsverwaltung VA - 9 15 15 EG4 625.600 € 625.600 € 44 - der -Organisati durch IMAKA im Jahr 2018: -Eine Kompensation durch eine Security-Firma wurde gepriift und ist nicht mehr méglich, weil das Kultur und Bildung
-Auf- und Absperren des Museums "Auf dieser Basis empfiehit IMAKA - unter der KGSt - |,fremde" Personal elementare Aulgaben wie das Bedlenen der Embruchmeldeanlagen oder der EDV-
-Bedienen der elektronischen Kasse die Deckung des genittelten Grundbedarfs von 18,0 VZA anhand von Kassen nicht ii kann. les D ist damit gefahrdet. Auch
-Elektronische bzw. manuelle Erfassung verschiedener Statistiken Museumsaufsichten (Volizeit- und Teitzeit). In wird das Einhalten der Arbellsschuizmarsnahmen deulhch erschwert, z. B. sind die Mittagspausen der
~Erteilung von Auskiinften Bezug auf die derzeit im Stellenplan vorgesehenen 10,0 VZA wird daher die Schaffung | Mitarbeiter/innen auRerhalb des Museums nicht mehr méglich, wenn nur noch externes Personal der
-Kontrolle und Sauberhalten der Raumlichkeiten von 8,0 VZA empfohlen. Security-Firma vor Ort ist.
~Mithilfe bei Veranstaltungen
-Flyerauslage und Plakataushang -Erdffnung der Dauerausstellung des Deutschen Medizinhistorischen Museums (Ende
~Mithilfe beim Pflegen des Auftenbereichs Oktober)
-Kontrolle von Raumtemperatur -errechneter Mehrbedarf: +1,79 VZA
~Mithilfe beim Aufbau von Sonderausstellungen
-Botengéinge -Erdffnung Fleierhaus (4. Oktober):
-errechneter Mehrbedarf: +1,74 VZA
-neue Aufgaber
iterung des Deutschen Museums
-Neukonzeption des Marieluise-Fleifer-Hauses
Schulverwaltungsamt 40/3 - an 15 15 S8a 99.525 € 99.925 € 0 €|-Leitungsfunktion der Einrichtungen (20-30%) -Eerells im Rahmen der Orgamsahcnsunlersuchung 2018 wurde festgestellt, dass fehlende Kinder und Jugend
Schulen Mittagsbetreuung -Betreuungsaufgaben (70-80%) Aufbau eines i zu einem und einer fehlenden Controlling-
L Umsetzung der neuen Di Instanz fithren, die vor Ort an den Jewe\l\gen Einrichtungen \/erantwortung iibernimmt und eine
Einheitlichkeit im Vorgehen sichert. Die Schaffung zur
des vernachiassigter Aufgaben wurde als dringend notwendig bewenet Ohne Etablierung einer
-Die pa Qualitat der soll u.a. auch im Hinblick auf den [ Leitungsstruktur vor Ort kénnen folgende Aufgaben nicht wahrgenommen werden, z.B
Anspruch zur der ab 2025 zu erwarten ist, ~fachliche Fiihrung der Einrichtung,
verbessert werden. Eine Stérkung der Situation vor Ort durch die von -Fil und
mit wird wesentlich dazu beitragen, ~|-Weisungsbefugnis vor Ort,
die Qualitat vor Ort zu verbessern, da Klarheit entsteht, -Durchfii von L auf zentraler Ebene,
und werden. und O
-Umsetzung und der neuen Di
-sonstige Griinde: fiir Eltern, Behorden
-Die padagogische Qualitit und die Aufgaben der Mitarbeiterfiihrung in den Das Fehlen einer Leitungsstruktur fiihrt zu Konflikten in den Betreuungstearns vor Ort, das sich auf
Mittagsbetreuungen sind aktuell nicht vergleichbar mit dem Kita-Bereich, jedoch werden | die Betreuungsqualitét vor Ort auswirkt bzw. auswirken kann.
im Bereich der O und vielfaltige an die
Einrichlungsleilunger\ gestellt. Die zu betreuende Anzahl der Kinder isl ahnlich, jedoch in
unter die nicht ind. Eine
Anerkennung dieser Leuung in den Mittagsbetreuungen sollte sich auch spiirbar in der
L und in der bemerkbar
machen.




1063

106b

13

Volkshochschule

4372 Verwaltung

33.175 €|

33.175 €|

(ss%) Beratung (3%). Finanziechnische Abwicklung (2
%), Organ (3%), O baulichen
Erhaltung- und Umbaumal!nahmen (2 %), Beschaffung und Betreuung der
technischen Ausstattung (5 %)

Fallzahlen:

2015: 130 Vermietungen (Einnahmen 47.875 Euro)
148 Vermietungen (55.599 Euro)

2017: 131 Vermietungen (54.842 Euro)
2018: 151 Vermietungen (57.489 Euro)
2019: 139 Vermietungen (56.671 Euro)
2020: 110 Vermi (wg. Corona zT.

sonstige Griinde: Stelle, bei der die Augaben urspriinglich angesiedelt war (43002), hat
sich dauerhaft so verandert, dass eine Riicknahme der Aufgaben nicht méglich ist.

Informationen aus dem zusétzlichen Schreiben der VHS vom 01.03.2021:
Nach Vollzug des KW-Vermerks auf Plansleﬂe 43017 kann die VHS nur noch in sehr

Umfang die da die Anfragen hoch sind
(ca. 500 Beratungen pro Jahr) und nicht vom

Personal mit itet werden

Vermietungen im vhs-Haus miissen reduziert werden.

kénnen. Eine Riickfiihrung auf Planstelle 43002 wiirde dazu fiihren, dass die VHS
nicht mehr bzw. nur noch sehr eingeschrankt die Digitalisierung des vhs-
Bildungsprogramms fortsetaten kann. Die VHS s'arlel im Mérz mit einem Angebot
von 200 onli ins noch nicht
gestattet sind. Auch iiber Corona hinaus ercen d.gnale Bildungsformate ein wichtiger
Teil des vhs-Bildungsangebols bleiben.

Die VHS beantragt daher eine zusétzliche Planstelle um sowohl die Raumvermietung als
auch die Digittalisierung des vhs-Bildungsangebots aufrecht erhalten zu kénnen.

v Amt fiir Kinderbetreuung und  (54/2 Stadtische Kitas. Sachbearbeiter/-in Kooperativer 05 05 $15 815 43.025€ 43.025€ 0,0 0€lQ und operative neue Aufgabe Qualitatseir und Gefal der i der i i in Ingolstadt.
vorschulische Bildung Ganztag Tatigkeiten fiir die Kooperative Ganztagsbildung als neues Mcdell firdie | Konzeptionelie, planerische und operative Tatigkeiten fiir die Kooperative Unmut bei den Eltern, Probleme bei der Sicherstellung des Rechtsanspruchs in 2025.
A bau, i als lodell, fir alle
der i i und Aufbau | Aufbau, Implementierung und Beireuung der Kooperativen Ganztagsbildung;
des neuen Aufgabenfeldes; Begleitung der Umgestaltung der Horte zur
Teilnahme an Personalenlwmklung und -planung, Personalkommunikation.
mit Schulen, i Vorgaben
Planung, O und svsntusll Dy {1 Ur die it des von der i Uindi auf
von Fortbildungen fir alle { im SGB VIIl im Jahr 2025
Planung und Umsetzung der Standorte inklusive Personal- und
Qualitatsmanagement im Kooperativen Ganztag.
1% Amt fiir Kinderbetreuung und  (54/2 Stédtische Kitas. Kinderpfleger/-innen 30 30 S3 s3 163200 163200 0,0 119.481 €rKindemekung Ab 2025 Anspruch auf Ganztagesbetreuung nach dem BayKiBiG, Betreuungsauftrag mit
vorschulische Bildung atzlic i fiir den Ganztag. Die bedarfsgerechtem Platzausbau, zum Qualitatseir und der der
Uberleitung der GS StraBe (bisher Mif sollim  |§ 24 SGB VIil und Artikel 5 und 6 BayKiBiG sowls der i an der [ in Ingolstadt. Probleme bei der
September 2021 an den Start gehen. Ganztagsbildung als neues Modell fiir alle (V223/20), des in 2025.
Ausbau der KoGa, wvon 255 Kindern
v Amt fiir Kinderbetreuung und  (54/2 Stadtische Kitas. |Erzieherf-innen 3,0 3,0 S8a S8a 199.050 €| 199.050 €| 15 119.481 €-|-Kinderbetreuung Ab 2025 Anspruch auf Ganztagesbetreuung nach dem BayKiBiG, Betreuungsauftrag mit | Widerspruch zum Qualitatseir und &l der i der
vorschulische Bildung Zusitzliche Erzieher*innen fiir den Kooperativen Ganztag. Die Uberleitung | bedarfsgerechtem Platzausbau, i an der i in Ingolstadt. Probleme bei der
der GS M StraBRe (bisher Mit sollim § 24 SGB VIl und Artikel 5 und 6 BayKiBiG sowie der des in 2025.
2021 an den Start gehen. Ganztagsbildung als neues Modell fiir alle Ingolstadter Grundschulstandorte (V223/20),
'Wahrung des Anstellungsschliissel 1:10
Ausbau der KoGa, von 255 Kindern
1% Amt fiir Kinderbetreuung und  (54/2 Stédtische Kitas. Kiichenkrafte 20 20 EG3 EG3 116.800 €| 116.800 €| 0,0 0 F atzli U afte fir den Ganztag. Die Uberleitung aufgrund vom 01.12.2016 (V0778/16); Elnsah von Unmu( bet den Erzieheri innen, Klnderpﬂegsr innen und bei den Eltern, Verschlechterung der
vorschulische Bildung StraBRe (bisher Mit sollim fir i li Tallgkellen im Rahmen der Avrbeit in der
2021 an den Start gehen. Kinder mit Mi in den Stédi zur
und damit zur der pa vom 01.12.2016 (V0778/16); Einsatz von Kiichenkraften fir
Arbeit hsuswmschaﬂllche Tahgkellen im Rahmen der Versorgung der Kinder mit Mittagessen in den
und damit zur
Verbesserung der padagogischen Arbeit. wird nicht erfillt.
27 |V Gesundheitsamt 31/1 - Gesundheitswesen Veterinar 15 15 1,0 31.12.2025; | A14/EG 14 A14 140.063 €| 116.719 €| 0,25 110.052 € der Flelsch u. IV Umdenken, hoheres Interesse an tierschutzrechtl. Themen insbes. im | Erhebliche Einschrénkung fiir den Schutz des Menschen vor Gesundheitsgeféhrdungen sowie 1,0 KW-Vermerk 31.12.2025; 0,5 unbefr.wegen
0,5 unbefristet Ti der tierischen i ich Erwartung Tierhaltung bedingen Irrefiihrung und Téuschung durch Lebensmittle und Erzeugnisse tierischer Herkunft; Erhebliche atzli Aufgaben; U (i Bedarf 1,0
U g des und Mitteil aus der ol Héhere Eir Gefahr fir die Erhaltung und Verbesserung der Giite von Lebensmitteln tier. Herkunft und den Schutz | Stelle 2025 mit noch zu definierenden Fallzahlen
Tie L bedeutet Zunahme gehaltener Tiere damit einhergehend Anstieg Beschweren, Anzeigen

und Anfragen; Weiterhin hohe Arbeitsbelastung durch Anderung TierSchG (§11)

des Lebens und Wohlbefindens der Tiere sowie Verhuhung von Lelden Repressallen dsr Reg. von
Oberbayern wegen nicht bzw. nicht zei Auf ; Negative
Publicity falls im Falle von Tierseuchen oder Tlerschutzhllen verspalet od. nicht im erfordsmchen

neuer Klarung
U ( & (i erstmalig sowie weiterhin
Umsetzung des iten Qi Bindung
dch. i i its u. erhéhtem
Dy i sowie i versch i 16 AMG Novelle:
Erfassung des Antibioti

Durchfiihrung zusétzl. Kontrollen und Prifung Malsnahmenplane der Bemsbe Zunahme
illegaler Tierhandel erhéht Begutachtungsaufwand; besondere Sorgfalt Kontrolle Cross
Compliance; versch. rechtl. Anderungen seﬁ 2002 Auﬂrelen neuer Seuchen wie aviare
Influenza bei Gefliigel i BSE,
Gefliigelpest

Umfang die eingeleitet werden konnen.




beteiligten Planer, Behordern und Baufirmen im Bereich

f fir den gesehen. Aufgrund
Flichenmehrungen bis 2022 (ca. 40.000 m2 BGF) wird eine Aufstockung des
Unterhaltspersonals erforderlich

+ standiger Zuwachs und Verschérfung bestehender Vorgaben (inklusive einer
strengeren rechtlichen Auslegung)

+ Bearbeitung des Instandhaltungsstaus

unzufriedene Nutzer

Ifd. |Kategorie | Prio. |Ref. |Di Funktion Umfang It. |Umfangit. |KW-Vermerk It. |KW-Vermerk It.|Wertig- It. |Aufgaben It. Arbeitsplatzbeschreibung Antragsbegriindung Folgen bei Ablehnung des Antrags Kategorisierungsgrund / Begriindung fur Bereiche
Nr. |Orga Ref. Antrag i Antrag i Keit It. It. jahrliche Kosten |jahrliche Kosten |s Personal |Antrag abweichende Empfehlungen der Orga (KW,
Orga Orga Antrag Einschiitzu [It. Antrag nach (VZA) Umfang)
ng Orga Einschitzung
Orga
139 5 |V [Amtfir Jugend und Familie ~[51/2- ASD 10 10 St4 s14 76.450 €| 76.450 €| 05 Fachkraft im haffung einer neuen Planstelle aufgrund von (PeB kénnen nicht mehr entspr des Stellenbedarfs bearbeuet werder Kinder und Jugend
it in 02/2021) Ubernahme durch Gefahr von ( in dem Bereich.
Verfahren; Einleitung und Ul g V. 1.F (gem. aktuelle PeB Berechnung); stetiger Anstieg der jahrlichen
von Kindern u. ichen in Fallzahlen seit Stellenschaffung
Notsituationen 2 Veranderung der rechtl. Vorgaben: zusétzliche Aufgaben durch BTHG
p: der im ASD und aufgrund
von BTHG
|
140 8 |V [Amtfir Jugend und Familie [51/2- ASD Sozialpadagoge/-in 10 10 s14 s14 76.450 €| 76.450 €| Fachkraft im haffung einer neuen Planstelle aufgrund von (PeB kénnen nicht mehr entspr. des Stellenbedarfs bearbeitet werden; Folge: Kinder und Jugend
it in 02/2021) Ubernahme durch itere/innen und Gefahr von ( in dem Bereich.
Verfahren; Einleitung und Ul g V. 1.F (gem. aktuelle PeB Berechnung); stetiger Anstieg der jhriichen
(Ki von Kindern u. ichen in Fallzahlen seit Stellenschaffung
Notsituationen 2 Veranderung der rechtl. Vorgaben: zusamlche Aufgaben durch BTHG
p: im ASD und aufgrund
i von BTHG
141 12 [V |Amtfir Jugend und Familie |51 Stabstelle EDV/System Admin. 10 10 31122023 | AT1/EG10 | AT1/EG10 79.700 €] 79.700 €] Fachadministrator fir OPEN/WebFM und PROSOZ14 plus, Einfiihrung [ 1. neue Aufgabe: Anwendungsbetreuer bei der Einfiihrung, Umsetzung und Betreuung | bereits erfolgte fiir das neue F (250.000 € zzgl. Ifd.Kosten); Empfehlung mit KW bis 31.12.2023 Digitalisierung und
der eAkte und Begleitung von weiteren Digitalisierungsprozessen im AJF  [des Fachverfahrens OPEN/WebFM (eine speiell fiir Sozialen Dienste ASD entwickelte |keine oder nur sehr stark verzogerte und Umsetzung des Projektes Ol : und Umsetzung [IT
prozessgesteuerte Software in der Sachbearbeitung) auf Dauer angelegt Schaden fiir die Stadt Ingolstadt eines O von Seiten des AJF  [im Echmemeb (gem, aktuellen Projektplan) soll
2. des Qualita idung fiir O in 2020 erfolgt; wegen fehlender Vertreterregelung (ruht nur auf 1 Person) gepriift werden, ob weiterhin ein dauerhafter Bedarf
Umsetzung der Programmeinfiihrung ab 03/2021 geplant in der Einfiihrungsphase (bis von 1,0 VZA fiir die laufende Betreuung und Pflege
zu 1 Jahr nach Beginn des Echtbetriebes) erforderlich ist.
3. sonstige Griinde: Investitionskosten von 250.000€ in das Projekt OPENWebFM
bereits erfolgt; daraus ergibt sich die Verpflichtung das neue Fachverfahren erfolgreich
umzusetzen und einzufiihren;
derzeit nur 1 MA als System-Admin vorhanden, kein Vertreter vorhanden;
aktuelle PeB-Berechnung in Zusammenarbeit mit INSO weist einen Personalmehrbedarf
conbed ONITE o
142 [ 19 [V [Amtfir Jugend und Famile [51/12 05 05 ATIEG6 | AT7/EGE 30.650 €| 30.650 €| 0.2 im Bereich mit Schaffung einer neuen Planstelle aufgrund von (PeB Aufbau von Fallzahlen gem. PeB (02/2021 ); Aufgaben kénnen nicht zeitnah Kinder und Jugend
L A iife aus dem Bereich ASD, (02/2021) erfolgen;
Anderung und 1.F im Bereich (Anstieg um ca. 100-140 Falle ) seit negative finanzielle Folgen, wenn nicht rechtzeitig und geltend
(Lei und Ietzler gemacht werden kénnen
. BTHG (. der mittleren
Klarung weitere Rehabilitationstrager, Erstellung 3 Veranderung der rechl. Vorgaben: zusétzliche Aufgaben durch BTHG
Teilhabeverfahrensbericht) (Bu.Tei fiihrt zu
162 [ 25 |V [Jobcenter 53/1 Zentrale Aufgaben Sachbearbeiter/-in Bildung und 05 05 EG9a EG 9% 35.725 €] 35.725 €| 36.132 €| Sachbearbeitung Bildung und Teilhabe: Antragsbearbeitung zu Leistungen [Die derzeitige Erfiillung der Aufgabe erfolgt durch eine Amishilfekraft. Diese ist im Es besteNt die Gefahr, dass die Aufgaben bei einem Weggang der Amishilfekraft nicht von den
Teilhabe EuT Gewahrung sowie Zahibarmachung von Leistungen nach SGB II, | Rahmen einer Vereinbarung von der DP AG zur Stadt Ingolstadt mit Einsatz beim auf Dauer werden konnen und dann die Leistungen fiir
i zuBuUT- Jobcenter abgeordnet. Die aktuelle Vereinbarung lauft vom 01.01.20 - 31.12.2024. Im | Bildung- u. Teihabe nicht rechtzeitig bewilligt werden kénnen bzw. die Priifung der Voraussetzungen
Lewslungen nach SGB Il und anderen it mit | Fall einer der kann fir die iillung keine nicht mehr im erforderlichen Umfang erfolgen kann. ; Steigerung der Bilrgerbeschwerden und
Dritten (v.a. andere L ). erfolgen, wenn keine Planstelle vorhanden ist. Die Fanzamen sind | verlorene Eilverfahren; Qualitét fiihrt zu und verlorenen
seit Jahren tendenziell eher steigend, knnen aber mit Bund knnte Stadt wegen Organisationsverschulden in Haftung nehmen.
abgedeckt werden. Seigende Fallzahlen beim Jcbcenter msgesamt werden vermumch
auch bei BuT zu héheren Fallzahlen fithren. Einnahmen: 24.236€
Verwaltungskostenerstattung Bund + 6.059€ PGK + 951€ PNK + 4.886€ SK
166 [ 1 VI [Amtfir 6412 in Apian 10 10 EGS5 EG5 54.400 €| 54.400 €| 0,0 0 € - Basisaufgabe = Hausmeister sorgt fiir die sichere und f d fiir alle Schulen und Kitas st aufgrund der Die gesetzlich zum Schul- und nnen nicht Infrastruktur und
Gymnasium der & tten und durch aktuellen Bemessung nach der KGSt um jestiegen. werden. Schul- und KITA-Leitungen wiirden sich beschweren, da die hausmasterllche Bauen
regelméige Priifung der Sicherheit und Funktionsfahigkeit der Die Personalsituation am Apian-Gymnasium st bereits seit 2 Jahren nicht gewa werden kann.
Anlagen, Sanita Tiiren und Fenster,  |wodurch dauerhaft ein p als L i eingesetzt werden
Mobe\ Sport- und Spielgerate muss. Da im April 2021 der an der Gustav-Adolf-Strale in
- der Gehaude\ Vo\l meb gehen wird, ergibt sich in diesem Cluster ein Stellenbedarf von insgesamt 2,3
g soll durch einen dem Cluster Siidwest zugeordneten zusétzlichen
SchlieRdienst, Kontrolle + Uberwachung Aufziige, Sicherung Sprmger erfolgen
offensichtlicher Gefahrenstellen, Kontrolle Flucht- und Rettungswege, AuBerdem wird in den néchsten beiden Jahren durch diverse Neubauten (z.B.
Erste Hilfe, Offnen und Beleuchten der Gebaude) FOS/BOS, KiTa Waldeysenstrale, KiTA Odilostralie, Erweiterung GS Miinchener
- Reinigungs- und Pflegedienst (allg. Kontrolle und Uberwachung von Strafe,..) die Brutto-Geschossflache (BGF) um mehr als 30.000 qm ansteigen, wodurch
, W Kontrolle eine von 3 VZA entsteht.
und Reinigung
Mmuonnenleerung)
- Bauunterhalt (Uberpriifung techn. Anlagen auf Funktion, Durchfiihrung
von Reparatur- und U und
Bestatigungen von Wartungen und Priifungen von Fremdfirmen)
- \/ema\tungsmgkemen (v.a. Eintrage IMS)
der durch F fir den
Schu\belneb
167 I 2 \4 Amt fr 64/2 FOS BOS 1.0 1.0 EGS5 EG5 54.400 € 54.400 € 0,0 0€| - Baswsaufgabe Hausme\ster sorgt fur die slchere und der fur alle Schulen und Kitas ist aufgrund der Die gesetzlich zum Schul- und konnen nicht Infrastruktur und
durch aktuellen Bemessung nach der KGSt um 3 gestiegen. werden. Schul- und KITA-Leitungen wilrden sich beschweren, da die hausmeisterliche Bauen
rege\mafslge Prufung der Slcherhe\t und Funktlonslahlgkelt der Durch den Schulneubau der FOS/BOS und durch die der nicht werden kann.
Anlagen, Tiiren und Fenster,  |Raumplanung fiir die MS Auf der Schanz ergibt sich im Cluster Mitte West eine
Mébel, Sport- und Spielgerate Flachenmehrung von rund 17.500 qm BGF -> personelle Unterdeckung dieses Cluster
-0 der Gebéude (+ durch Berechnung ergibt 3,75 VZA.
und deren Zusétzlich zu dieser Stelle soll eine weitere Hausmeisterstelle beantragt werden und der
SchlieRdienst, Kontrolle + Uberwachung Aufziige, Sicherung Rest dauerhaft durch Springer unterstiitzt werden
offensichtlicher Gefahrenstellen, Kontrolle Flucht- und Rettungswege, Den Gymnasien soll zukiinftig nur noch ein fester Hausmeister zugeordnet werden und
Erste Hilfe, Offnen und Beleuchten der Gebzude) der weitere Bedarf durch flexibel einsetzbare Springer erfolgen. Zudem unterstiitzen die
- Reinigungs- und Pflegedienst (allg. Kontrolle und U von cl die zukiinftig zusatzlich mit 1/3. Eine dieser 2 neuen
, Wi Kontrolle Sanita soll zu 100 % fiir die FOS/BOS zur Verfiigung gestellt werden, die andere
, und Reinigung soll als Springer konzipiert werden, um die allgemeine
Miilltonnenleerung) Personalunterdeckung innerhalb des Clusters auszugleichen. AuBerdem wird in den
- Bauunterhalt (Uberpriifung techn An\agen auf Funktion, Durchfiihrung [ nachsten beiden Jahren durch diverse Neubauten (z.B. FOS/BOS, KiTa
von Reparatur- und und KiTA Odilostrafte, Erweiterung GS Miinchener Strae, .) die Brutto-
und Prufungen von Fremdflrmen) Geschossflache (BGF) um mehr als 30.000 qm ansteigen, wodurch eine
- Vema\lungsla\\gkemen (v.a. Eintrage IMS) Personalunterdeckung von 3 VZA entsteht.
- der durch fiir den
Schulbetrieb
168 [ 8 VI [Amtfir 6412 Assisenz Wartung und Priifung 05 05 EG6 EG6 30.650 €| 30.650 €| 05 0 €[ - Bearbeitung von Rechnungen fiir Wartungs- und Priifungsleistungen [Die Aufgabe wird bereits seit mehreren Jahren durch die MA ohne feste Planstelle Aufgabenumfang der SB's fiir Wartung und Priifung erhoht sich -> gesetzliche Aufgaben konnen 2.T. Infrastruktur und
- Dokumentation der Wartungs- und Priifungsvorgange -> im Zuge der des Wartung und Priifung vom | nicht mehr erfilllt werden, it der und Qualitét der D leidet Bauen
- Vertretung bei der Erfassung der Rechnungen von 64/1 und 64/2 im HBA ins AfG soll fiir diesen eine Planstell werden (mit [darunter. Diese Liicken kénnen bei Eintritt eines
CAFM-System einschiieBlich Haushaltsstellen dem Hintergrund, dass die Fallzahlen steigen, v.a. aufgrund der aktuellen Umsetzung | filhren; weitere Stellen sind von einer korrekten Buchung abhangig;
des Projektes Betreiberverantwortung) Es kann kein korrektes Controlling, kein korrektes Bilden von Kennzahlen und keine korrekte
Rechnungen Wartung und Priifung 2020: ca. 1850 steuerrechtiiche Behandlung erfolgen
techn. Anlagen 2020: ca. 950
seit 2017 (2330 im Schnitt um ca. 5 % auf 2.800
Rechnungen in 2020
mbZ: 15 - 20 Minuten pro Vorgang
180 [ 4 VI [Hochbauamt 65/4 Heizung, [Techn. 10 10 EG9a EG % 71.450 €] 71.450 €] 0,0 0 € - Inspektion, Wartung und Priifung (Beauftragung von externen Auf Grundlage der KGSt 2016 wird ein nicht Risiko des Organisationsverschuldens Infrastruktur und
Liiftung, Sanitar, Klima Dienstleistern mit der Wartung und Priifung aller Anlagen, f fiir den gesehen. Aufgrund Bauen
Bestandsdatenerfassung- und pflege, Klrung der it der bis 2022 (ca. 40.000 m2 BGF) wird eine Aufstockung des
Wartung und Pflege bei Neubauten, Ausschreibung von Unterhaltspersonals erforderlich
! ion, Ul g und
Abnahme der der 3 der
von Méngeln, Uberpriifen der
Aufmafe)
- der in (O und
Beauftragung der Bestandsfassung fiir neue Gebaude, Uberpriifung der
erfassten Bestandsdaten, Neuerfassung und Anderung der Technischen
Objekte in CAFM, Bestandspflege von Wartungs- und
Inspektionsvertragen)
182 [ 10 VI [Hochbauamt 65/5 Elektrotechnik Techn. Sachbearbeiter/-in 10 10 EG 9% EG % 71.450 €] 71.450 €] 0,0 - Allgemeiner Ansprechpartner fiir Nutzer, Fachamter, samtlicher am Bau | Auf Grundlage der KGSt 2016 wird ein nicht Risiko des O Verlust von Mitarbeit (: Infrastruktur und

Bauen




Ifd. [Kategorie | Prio. |Ref. |D Funktion Umfanglt. [Umfanglt. |KW-Vermerk It. [KW-Vermerk It. | Wertig- i i It. [Aufgaben It. Arbeitsplatzbeschreibung Antragsbegriindung Folgen bei Ablehnung des Antrags Kategorisierungsgrund / Begriindung fiir Bereiche
Nr. [Orga Ref. Antrag E Antrag i Keit It. It. jahrliche Kosten |jahrliche Kosten |s Personal |Antrag abweichende Empfehlungen der Orga (KW,
Orga Orga Antrag Einschatzu |It. Antrag nach (VZA) Umfang)
ng Orga Einschéitzung
Orga
191 [ 7 VI |Tiefoauamt 66/3 und 1.0 05 EG6 EG6 61.300 €| 30650€ 00 0 €[ - Rechnungspriifung Neue Aufgaben, die im Geschaftszimmer hinzukommen, kbnnen von den aktuellen Es besteht die Gefahr, dass die vorhandenen Mitarbeiterinnen Giberlastet werden und z.B. Abweichender Umfang: Infrastruktur und
Briickenbau - Telefondienst Mitarbeiter/innen nicht mehr kompensiert werden Rechnungen nicht zeitnah bearbeitet werden kénnen. Fallzahlen ergeben plausibel in jedem Fall einen  Bauen
- Postdienst -> Anlegen von Auftragen in ARES Umfang von 0,5. Darum differiert die Empfehlung
- Allgemei it (2.B. Rei D > (2.B. Projekt zur Umsetzung der Aktenordnung vom Antrag.
Erste-Hiffe, Stadt IN)
-> Anlegen von Auftrgen in OK.FIS
-> Bestellung und Verteilung von Masken
Aufgaben in Stunden jahrlich insgesamt:
719,13 Stunden + 1.537,81 Stunden
Personalbemessung ergibt einen Bedarf von einer weiteren 0,5 VZA.
192 [ 9 VI |Tiefbauamt 66/3 StraRenunterhalt und Techn. Sachbearbeiter/-in 1.0 1.0 EG 10 EG 10 76.450 €| 76450€ 00 0 €| - Feststellung des Bauwerkzustandes Verantwortung aktuell fiir 262 Bauwerke, davon 20 grofe, 16 mittlere und 226 kleine Gefahr besteht, dass Schaden an Ingenieurbauwerken zu spat bemerkt werden, vorhandenen Infrastruktur und
Briickenbau - der iter werden iiberlastet Bauen
Bedarfsermittiung
- der der Bauwerke gibt | Davon wie folgt:
iber die und den it 171 Briicken
Erhaltungszustand) 16 Larmschutzwénde
37 Stiitzwénde
20 Trége
Durch die Baumafinahme "Schneller Weg" kommen 4 Briickenbauwerke und 1
Tragbauwerk hinzu.
Personalbemessung ergibt einen Bedarf von einer weiteren 1,0 VZA.
194 [ 13 VI |Tiefbauamt 66/2 StraRenneubau Bauleitung, Projekleitung, 05 05 EG 11 EG 11 43025 € 43025€ 05 0 €| - Vorbereitung und Mitwirkung bei der Vergabe Folgende Grofprojekte sind in den néchsten Jahren geplant, die eine Aufstockung begriinden: | Manahmen kénnen nicht oder nicht mit der notwendigen Sorgfalt durchgefiihrt werden -> Risiko von Infrastruktur und
Bauherrenaufgaben - Projektleitung, Bauoberleitung und rtliche Bauleitung - Sanierung FuRtgangerzone Abschnitte 3-5: 22/23 - 25/26 héheren Ausgaben fiir die Stadt kénnten die Folge sein Bauen
- Aufsicht tiber andere Proj iligte (2.B. i : Eﬁmg :ﬁ f gggg - gggg
- Verwaltungsaufgaben (z.B. Erstellen von . ‘Audl Sodring: ca ‘5‘325 -
Aufbereitung der Schlussrechnung,...)  Baugebiet Semhof: 2022 - 2023
- Baugebiet Friedrichshofen: 2024 - 2026
- Baugebiet Steinbuckel (Etting): 2022 - 2024
- Baugebiet Unsernherrn Nord: 2021 - 2023
- Gewerbegebiet siidl. Manchinger Str.: 2021 - 2023
- Asamstrafie: 2023 - 2024
- SchillerstraBe: 2023 - 2025
- RoBmiihistraBe: 2019 - 2023
- Schneller Weg: 2020 - 2024
- Harderstrafte: ab ca. 2024, Dauer ca. 2 - 3 Jahre
201 [ 2 VI |Bauordnungsamt 632 1.0 1.0 3112.2023 EG 11 EGT1 86.050 €] 86.050 €] 80.000 prii Antragen. T der BayBO. giltals erteilt, wenn das nicht | Gefahr von die durch Eintritt der Genehmigungsfiktion entsteht. | Die Planstelle sollte mit einem KW -Vermerk bis Infrastruktur und
Priifung von Baugesuchen, Bauberatung und Begleitung von Bauherren,  [innerhalb von 3 Monaten tatig wird. Innerhalb von drei Wochen nach Eingang miissen  |Erheblicher personeller Aufwand, um diese Genehmigung wieder zuriickzunehmen. Haufung von  |31.12.2023 versehen werden. Bauen
i und iiros zur L i 3hi auf Volista geprift sein und fehlende Unterlagen Klagen der Bauherren und Nachbarn. Rechtsunsicherheit fiir Bauherren und Nachbarn.
Planungen. nachgefordert werden. Die formale Priifung erfolgt durch die Planannahme. Die vertiefte Fallzahlen sind steigend. Schnellere Reaktionszeit
Priifung ibernimmt der iter. Die akutell aufgrund Fikton wird erforderlich.
Sachbearbeiter, die jeweils fiir bestimmte Teile des Stadtgebietes zustandig sind, konnen Es wird eine Erhebung und Visuallisierung des
in der Kiirze der Zeit diese Priifung nicht leisten und sind zudem mit der nach wie vor neuen Prozesses erfolgen und weitere
hohen Bautétigkeit voll Zudem ist ein eil Standart Q i in diesem
welche Unterlagen zur Vollsta legen sind, evaluiert. Mehrwert und ggf. Einsparungspotentiale
sollen herausgearbeitet werden.
215 ohne [V |Referatsverwaltung /A - g Lechner Museum 05 05 EG6 EG6 30.650 €] 30650€ 05 0€ Lechner Museum: Lechner Museum; MKK: Kultur und Bildung
MKK 47/3 - Museu fiir Konrekte Kunst | Inventarisierungskraft Bibliothek -Bearbeitung des Schriftverkehrs -Verstetigung der Aufgaben Die Bibliothek kinnte von den Mitarbeiter/innen nicht genutzt werden. Sach- und Themenkataloge
telefonische Auskiinfte bleiben ohne Erfassung und Sortierung i ediglich en, di isch sortiert
-Betreuung des Gebaudes MKK sind, waren zuganglich. Doch auch diese miissen sortiert und betreut werden. W échentiich kommen
-Pressearbeit -Die Bibliothek umfasst 10.000 Biicher. Rund die Hlfte ist unsortiert, die anderen 5.000 |zwischen 5 und 10 Kataloge durch Zusendungen hinzu. Das MKK erbt zudem regelmaRig
-Betreuung Museumsshop Biicher sind bereits sortiert, jedoch ist nur ein Bruchteil digital erfasst ande. Der und der kénnte nicht werden.
Es werden 5 Minuten fir die Sortierung eines Buches veranschlagt = 416 Stunden = 0,28
MKK: VZA
~Inventarisierung der Bestande Filr die anschlieRende Digitalisierung kénnen ca. 120 Biicher pro Monat erfasst werden,
-Schriftentausch insgesamt ca. 1440 Biicher pro Jahr = 6,94 Jahre fiir volistandige Digitalisierung der
-Betreuung der eigenen Publikationen Bibliothek
-Recherchen
67,0 66,5 4.277.063 €| 4.208.994€[ 166 385.146 €|




