
I. Stellenplan Stiftung Heilig-Geist-Spital

Beamte keine

Arbeitnehmer

Entgeltgruppe/ 
Sondervergütung 2016

Zahl der 
Stellen 2015

Zahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 

30. Juni 
2015 Erläuterungen 

1 2 3 4 5
15 0,00 0,00 0
14 0,00 0,00 1 (1)
13 0,00 0,00 0
12 1,00 1,00 0

S11 0,00 0,00 0,77 (1)
10 0,00 0,00 2 (2)

9, 9a, 9b, 9d 8,00 8,00 5,6 (6)
8 3,50 3,50 2,0 (2)

7, 7a 57,00 57,00 40,98 (46)
6 4,00 4,00 4,11 (6)
5 3,50 3,50 0,5 (1)

4, 4a 4,00 4,00 15,85 (20)
3, 3a 77,00 77,00 50,2 (71)
2, 2a 7,00 7,00 11,71 (17)

1 0,00 0,00 2,75 (4)
Insgesamt 165,00 165,00 137,47 (177)

II. ergänzende nachrichtliche Angaben

Alle Arbeitnehmer werden jeweils verursachungs- und bedarfsgerecht entsprechend der 
Belegung und dem Pflegebedarf in den einzelnen Teilhaushalten/Einrichtungen zugeordnet.

III. Übersicht über die Bediensteten in Ausbildung

Bezeichnung Art der Vergütung
vorgesehen 
für 2016

beschäftigt 
30.06.2015 Erläuterungen

Auszubildende 1. Lehrjahr 675,69 € 2 2
Auszubildende 2. Lehrjahr 1.037,07 € 2 0
Auszubildende 3. Lehrjahr 1.138,38 € 2 5
Insgesamt 6 7


